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Область применения 

Фонд оценочных средств (ФОС) – является неотъемлемой частью учебно-методического 

комплекса учебной дисциплины «Практика по профилю профессиональной деятельности - 

педагогическая практика» и предназначен для контроля и оценки образовательных достижений 

обучающихся, освоивших программу данной дисциплины. 

Цели и задачи фонда оценочных средств 

Целью Фонда оценочных средств является установление соответствия уровня 

подготовки обучающихся требованиям федерального государственного образовательного 

стандарта. 

Для достижения поставленной цели Фондом оценочных средств по дисциплине 

«Практика по профилю профессиональной деятельности - педагогическая практика»  решаются 

следующие задачи: 

– контроль и управление процессом приобретения обучающимися знаний, умений и 

навыков, предусмотренных в рамках данного курса; 

– контроль и оценка степени освоения компетенций предусмотренных в рамках данного 

курса; 

– обеспечение соответствия результатов обучения задачам будущей профессиональной 

деятельности через совершенствование традиционных и внедрение инновационных методов 

обучения в образовательный процесс в рамках данного курса. 
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1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения 

образовательной программы 

 

1.1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 

В результате освоения ООП магистратуры обучающийся должен овладеть следующими 

результатами обучения по дисциплине: 

 

Код 

компетенций 

Результаты освоения ООП 

Содержание компетенций  

Перечень планируемых результатов 

обучения по дисциплине  

УК-3  Способен организовывать и 

руководить работой команды, 

вырабатывая командную 

стратегию для достижения 

поставленной цели; 

З-УК-3 Знать: методики формирования 

команд; методы эффективного 

руководства коллективами; основные 

теории лидерства и стили руководства  

У-УК-3 Уметь: разрабатывать план 

групповых и организационных 

коммуникаций при подготовке и 

выполнении проекта; сформулировать 

задачи членам команды для достижения 

поставленной цели; разрабатывать 

командную стратегию; применять 

эффективные стили руководства 

командой для достижения поставленной 

цели 

В-УК-3 Владеть: умением 

анализировать, проектировать и 

организовывать межличностные, 

групповые и организационные 

коммуникации в команде для 

достижения поставленной цели; 

методами организации и управления 

коллективом 

УК-4  Способен применять 

современные коммуникативные 

технологии, в том числе на 

иностранном(ых) языке(ах), для 

академического и 

профессионального 

взаимодействия 

З-УК-4 Знать: правила и закономерности 

личной и деловой устной и письменной 

коммуникации; современные 

коммуникативные технологии на 

русском и иностранном языках; 

существующие профессиональные 

сообщества для профессионального 

взаимодействия 

У-УК-4 Уметь: применять на практике 

коммуникативные технологии, методы и 

способы делового общения для 

академического и профессионального 

взаимодействия 

В-УК-4 Владеть: методикой 

межличностного делового общения на 

русском и иностранном 
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языках, с применением 

профессиональных языковых форм, 

средств и современных 

коммуникативных технологий 

УК-5 Способен анализировать и 

учитывать разнообразие 

культур в процессе 

межкультурного 

взаимодействия 

З-УК-5 Знать: закономерности и 

особенности социально-исторического 

развития различных культур; 

особенности межкультурного 

разнообразия общества; правила и 

технологии эффективного 

межкультурного взаимодействия 

У-УК-5 Уметь: понимать и толерантно 

воспринимать межкультурное 

разнообразие общества; анализировать и 

учитывать разнообразие культур в 

процессе межкультурного 

взаимодействия 

В-УК-5 Владеть: методами и навыками 

эффективного межкультурного 

взаимодействия 

УК-6  Способен определять и 

реализовывать приоритеты 

собственной деятельности и 

способы ее совершенствования 

на основе самооценки;  

 

З-УК-6 Знать: методики самооценки, 

самоконтроля и саморазвития с 

использованием подходов здоровье 

сбережения 

У-УК-6 Уметь: решать задачи 

собственного личностного и 

профессионального развития, 

определять и реализовывать приоритеты 

совершенствования собственной 

деятельности; применять методики 

самооценки и самоконтроля; применять 

методики, позволяющие улучшить и 

сохранить здоровье в процессе 

жизнедеятельности 

В-УК-6 Владеть: технологиями и 

навыками управления своей 

познавательной деятельностью и ее 

совершенствования на основе 

самооценки, самоконтроля и принципов 

самообразования в течение всей жизни, в 

том числе с использованием здоровье 

сберегающих подходов и методик 

УКЦ-2  Способен к самообучению, 

самоактуализации и 

саморазвитию с 

использованием 

З-УКЦ-2 Знать основные цифровые 

платформы, технологии и интернет 

ресурсы используемые при онлайн 

обучении 

У-УКЦ-2 Уметь использовать различные 

цифровые технологии для организации 

обучения 
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В-УКЦ-2 Владеть навыками самообучения, 

самооактулизации и саморазвития с 

использованием различных цифровых 

технологий 

ПК-9  способен отбирать коллективы 

исполнителей, обладающих 

необходимыми компетенциями 

оценивать научные (научно-

технические) результаты 

отдельных ученых и (или) 

коллективов исполнителей 

организовывать процесс 

проведения исследования с 

участием привлеченных 

коллективов исполнителей 

З-ПК-9 Знать: передовые, уникальные 

разработки в области научной 

специализации и смежных областях; 

информационные ресурсы, содержащие 

сведения об исследователях и (или) 

организациях, выполняющих 

исследования и разработки 

У-ПК-9 Уметь: организовывать процесс 

проведения исследования с участием 

привлеченных коллективов 

исполнителей 

В-ПК-9 Владеть: методами организации 

труда, правилами и нормами охраны 

труда в Российской Федерации 

ПК-10  способен осуществлять 

педагогическую деятельность в 

области биологии, экологии и 

смежных наук 

З-ПК-10 Знать: способы использования 

разнообразных форм, приемов, методов 

и средств 

обучения, в том числе по 

индивидуальным учебным планам, 

ускоренным курсам 

У-ПК-10 Уметь: планировать и 

осуществлять учебный процесс в 

соответствии с основной 

общеобразовательной программой 

В-ПК-10 Владеть: способами разработки 

рабочей программы по предмету, курсу 

на основе 

Примерных основных 

общеобразовательных программ и 

обеспечивать ее выполнение. 

 

1.2. Этапы формирования компетенций в процессе освоения ООП магистратуры  

 Компоненты компетенций, как правило, формируются при изучении нескольких 

дисциплин, а также в немалой степени в процессе прохождения практик, НИР и во время 

самостоятельной работы обучающегося. Выполнение и защита ВКР являются видом учебной 

деятельности, который завершает процесс формирования компетенций.  

 Место дисциплины и соответствующий этап формирования компетенций в целостном 

процессе подготовки по образовательной программе можно определить по матрице 

компетенций, которая приводится в Приложении. 

 Этапы формирования компетенции в процессе освоения дисциплины: 

- начальный этап – на этом этапе формируются знаниевые и инструментальные основы 

компетенции, осваиваются основные категории, формируются базовые умения. Студент 

воспроизводит термины, факты, методы, понятия, принципы и правила; решает учебные задачи 

по образцу; 

- основной этап – знания, умения, навыки, обеспечивающие формирование компетенции, 

значительно возрастают, но еще не достигают итоговых значений. На этом этапе студент 

осваивает аналитические действия с предметными знаниями по дисциплине, способен 
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самостоятельно решать учебные задачи, внося коррективы в алгоритм действий, осуществляя 

коррекцию в ходе работы, переносит знания и умения на новые условия; 

- завершающий этап – на этом этапе студент достигает итоговых показателей по заявленной 

компетенции, то есть осваивает весь необходимый объем знаний, овладевает всеми умениями и 

навыками в сфере заявленной компетенции. Он способен использовать эти знания, умения, 

навыки при решении задач повышенной сложности и в нестандартных условиях. 

 Этапы формирования компетенций в ходе освоения дисциплины отражаются в 

тематическом плане (см.п. РПД). 

 

1.3. Паспорт фонда оценочных средств по дисциплине  

 

№ 

п/п 

Разделы (этапы) практики Виды (учебной/производственной) 

работы на практике, включая 

самостоятельную работу 

студентов, и трудоемкость  

(в часах) 

Формы текущего 

контроля 

Лекции Практич. СРС  

1 Ознакомительный этап. 

Получение первичной 

информации о правилах 

составления и оформления 

учебно-методических и 

организационно-

методических материалов; 

организации учебного 

процесса в вузе, задачах 

преподавателей и учебно-

методических 

подразделений и др. 

2 4 48 Собеседование по 

результатам 

Заполнение 

дневника 

практики 

2 Методический этап 

Освоение аудиторной 

педагогической работы, 

закрепление, расширение, 

углубление и 

систематизацию знаний, 

полученных в процесс 

изучения специальных 

дисциплин и информации, 

полученной в ходе первого 

этапа педагогической 

практики. В частности, 

ознакомление с 

организацией и проведением 

различных форм учебных 

занятий, посещение и анализ 

лекционных, семинарских и 

практических занятий и т.д. 

2 4 48 Коллоквиум 

Заполнение 

дневника 

практики 

3 Педагогический 

Этап 

Составление рабочих планов 

и конспектов практических 

занятий и текстов лекций, их 

2 4 48 Проверка планов 

и конспектов 

Заполнение 

дневника 

практики 
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обсуждение с научным 

руководителем; подготовка и 

проведение аудиторных 

занятий (чтение или 

сопровождение лекций, 

проведение практических 

занятий и др. в присутствии 

научного руководителя с 

последующим разбором) и 

др. 

4 Заключительный этап 

Публичное обсуждение и 

защита результатов практики 

(завершается конференцией, 

открытыми слушаниями, где 

выступают магистранты и 

обсуждаются выступления 

обучающихся в 

магистратуре с анализом 

проделанной работы) 

2 4 48 Зачет 

Всего: 216 часов  

 

По итогам практики студентом составляется отчет и делается доклад. 

Защита отчетов представление доклада по практике проводится после прохождения практики, 

согласно графику учебного процесса. Педагогическая практика завершается докладом и 

защитой отчета перед комиссией. Защита отчетов по научно-педагогической практике 

проводится в течение 2 дней после прохождения и происходит на заседании Отделения в 

комиссии, формируемой руководителем направления. 

Отчет по практике должны быть подписаны руководителем практики и заверены печатью 

предприятия (отделом кадров) (если практика выполняется вне ИАТЭ НИЯУ МИФИ). 

Объем отчета 10-20 страниц. Студентом также должен быть подготовлен доклад 

(приблизительно на 5 минут) и презентация. 

Аттестация по итогам практической работы проводится на основании письменного отчета, 

доклада. По итогам аттестации выставляется оценка (отлично, хорошо, удовлетворительно). 

Материал отчета является источником сведений при выполнении дипломной работы. 

При защите на комиссию предоставляются: 

 Доклад-презентация. 

 Письменный отчет. 

По итогам отчета выставляется зачет с оценкой. 
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2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах их формирования, описание шкал оценивания 

 Конечными результатами освоения программы дисциплины являются сформированные когнитивные дескрипторы «знать», «уметь», 

«владеть», расписанные по отдельным компетенциям, которые приведены в п.1.1. Формирование этих дескрипторов происходит в процессе 

изучения дисциплины по этапам в рамках различного вида учебных занятий и самостоятельной работы. 

Выделяются три уровня сформированности компетенций на каждом этапе: пороговый, продвинутый и высокий. 

Уровни Содержательное 

описание уровня 

Основные признаки выделения уровня  БРС, 

% 

освоения  

ECTS/Пятибалльная 

шкала для оценки 

экзамена/зачета 

Высокий 

Все виды компетенций 

сформированы на высоком 

уровне в соответствии с 

целями и задачами 

дисциплины 

Творческая деятельность Включает нижестоящий уровень. 

Студент демонстрирует свободное обладание 

компетенциями, способен применить их в 

нестандартных ситуациях: показывает 

умение самостоятельно принимать решение, 

решать проблему/задачу теоретического или 

прикладного характера на основе изученных 

методов, приемов, технологий 

90-100 

A/ 

Отлично/ 

Зачтено 

Продвинутый 

Все виды компетенций 

сформированы на 

продвинутом уровне в 

соответствии с целями и 

задачами дисциплины 

Применение знаний и 

умений в более широких 

контекстах учебной и 

профессиональной 

деятельности, нежели по 

образцу, большей долей 

самостоятельности и 

инициативы 

Включает нижестоящий уровень. 

Студент может доказать владение 

компетенциями: демонстрирует способность 

собирать, систематизировать, анализировать 

и грамотно использовать информацию из 

самостоятельно найденных теоретических 

источников и иллюстрировать ими 

теоретические положения или обосновывать 

практику применения. 

85-89 

B/ 

Очень хорошо/ 

Зачтено 

75-84 

С/ 

Хорошо/ 

Зачтено 

Пороговый 

Все виды компетенций 

сформированы на пороговом 

уровне 

Репродуктивная 

деятельность 

Студент демонстрирует владение 

компетенциями в стандартных ситуациях: 

излагает в пределах задач курса теоретически 

и практически контролируемый материал. 

65-74 D/Удовлетворительно/ 

Зачтено 

60-64 E/Посредственно 

/Зачтено 

Ниже порогового Отсутствие признаков порогового уровня: компетенции не сформированы.  

Студент не в состоянии продемонстрировать обладание компетенциями в 

стандартных ситуациях. 

0-59 Неудовлетворительно/ 

Зачтено 

 



Оценивание результатов обучения студентов по дисциплине осуществляется по 

регламенту текущего контроля и промежуточной аттестации. 

 Критерии оценивания компетенций на каждом этапе изучения дисциплины для каждого 

вида оценочного средства и приводятся в п. 4 ФОС. Итоговый уровень сформированности 

компетенции при изучении дисциплины определяется по таблице. При этом следует 

понимать, что граница между уровнями для конкретных результатов освоения 

образовательной программы может смещаться. 

Уровень сформированности 

компетенции 

Текущий контроль 

 
Промежуточная 

аттестация 

 

высокий 

высокий высокий 

продвинутый высокий 

высокий продвинутый 

продвинутый 

пороговый высокий 

высокий пороговый 

продвинутый продвинутый 

продвинутый пороговый 

пороговый продвинутый 

пороговый пороговый пороговый 

ниже порогового 
пороговый ниже порогового 

ниже порогового - 

 

3. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, 

навыков или опыта деятельности, характеризующих этапы формирования 

компетенций. 
 Итоговая аттестация по дисциплине является интегральным показателем качества 

теоретических и практических знаний и навыков обучающихся по дисциплине и 

складывается из оценок, полученных в ходе текущей и промежуточной аттестации.  

 Текущая аттестация в семестре проводится с целью обеспечения своевременной обратной 

связи, для коррекции обучения, активизации самостоятельной работы обучающихся.  

 Промежуточная аттестация предназначена для объективного подтверждения и оценивания 

достигнутых результатов обучения после завершения изучения дисциплины.  

Шкала оценки образовательных достижений  

Итоговая аттестация по дисциплине оценивается по 100-балльной шкале и представляет 

сумму баллов, заработанных обучающимся при выполнении заданий в рамках текущей и 

промежуточной аттестации  

 

Этап рейтинговой системы /  

Оценочное средство 
Неделя Балл 

Минимум* Максимум** 

Текущая аттестация  - 36 - 60% от 

максимума 

60 

Промежуточный отчет 10 18 30 

Оформление отчета (качество 

оформления, включая 

грамотность изложения, 

наличие сносок и библиографии, 

наличие приложений к отчету) 

16 

18 30 

Промежуточная аттестация - 24 – (60% 40) 40 

Зачет с оценкой (защита отчета) 18 24 40 

ИТОГО по дисциплине  60 100 
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4.Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки 

знаний, умений, навыков 

 

МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ  

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ АВТОНОМНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ  

ВЫСШЕГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«Национальный исследовательский ядерный университет «МИФИ» 

Обнинский институт атомной энергетики – 

филиал федерального государственного автономного образовательного учреждения высшего  

профессионального образования «Национальный исследовательский ядерный университет «МИФИ» 

 

Отделение Биотехнологий 

 

 

Направление/ 

Специальность 
06.04.01 «Биология» 

Профиль/ 

Специализация 
«Радиобиология» 

Дисциплина Производственная практика по профилю профессиональной 

деятельности 

 

Зачет 

а) типовые вопросы при защите отчета по научно-педагогической практике: 

Учет работы, выполненной в ходе педагогической практики ведется каждым 

практикантом в дневнике практики. Записи в дневнике должны содержать краткое описание 

выполненной работы с анализами и выводами, а также цифровые данные, характеризующие 

ее объем. Дневники проверяются и подписываются руководителями практики. По 

завершении каждого этапа практики обучающийся магистратуры составляет отчет, структура 

которого должна соответствовать структуре программы практики. 

Отчет должен содержать информационный и аналитический материал, собранный и 

проработанный обучающимся во время практики (справочные материалы, характеризующие 

место и роль конкретных подразделений вуза в организации учебного процесса, 

аналитические материалы по итогам посещения лекции, семинара и практического занятия, 

психолого-педагогическую характеристику личности студента и академической группы и 

другие). В отчете обучающемуся магистратуры необходимо представить анализ практики и 

выводы. В отчете также может найти отражение работа, выполненная обучающимся по 

заданию работников баз практики (помимо учебных заданий). 

Во время педагогической практики обучающиеся магистратуры разрабатывают и 

оформляют план-конспект в соответствии с формой проводимого занятия (лекция, семинар, 

практическое занятие, деловая или ролевая игра и др.). 

Отчет по практике вместе с дневником и направлением на практику передается на 
отзыв руководителю от ИАТЭ НИЯУ МИФИ, а после проверки подлежит защите 
перед комиссией. Комиссия оценивает работу студента и отчет по практике. 
По итогам отчета выставляется зачет. 

После защиты оценка проставляется в ведомость, зачетную книжку и в отчет. 

 

Обязательными составными частями плана-конспекта являются: 
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 титульный лист, на котором указываются учебная дисциплина, тип проводимого 

занятия, тема занятия в соответствии с учебной программой, группа, автор плана-

конспекта (практикант), руководитель практики; 

 цели, которые практикант ставит для аудитории и для себя; 

 план, включающий в себя вопросы, подлежащие рассмотрению на занятии; 

 список литературы, рекомендуемой студентам для самостоятельного изучения; 

 подробный текст лекции или ключевые положения вопросов, обсуждаемых на 

семинаре (отрабатываемых на практическом занятии), или сценарий деловой игры; 

 литература, использованная практикантом при подготовке занятия. 

б) критерии оценивания компетенций (результатов): 

 

Оценивается полнота овладения теоретическими и практическими знаниями и умение 

применять эти знания для подготовки лекций, практических и лабораторных занятий. 

Критериями оценки является: 

1) правильность, полнота и логичность построения лекции, семинара, лабораторной работы; 

2) умение оперировать специальными терминами; 

3) использование в ответе дополнительного материала; 

4) умение иллюстрировать теоретические положения практическим материалом, приводить 

примеры; 

 

в) описание шкалы оценивания: 

 

Оценка складывается из результатов текущего контроля (проведение лекций и семинаров до 

55 баллов) и ведение научно-педагогического дневника (5 баллов). 

Форма аттестации по итогам практики – зачет (до 40 баллов). 

 

Оценку «зачтено» получают следующие студенты: 

- отчитавшиеся о выполнении поставленных задач; 

- получившие положительную оценку у преподавателя за проведенные занятия; 

- сдавшие отчет и дневник научно-педагогической практики. 

 

Оценку «не зачтено» получают следующие студенты: 

- пропустившие занятия без уважительной причины; 

- не отчитавшиеся о выполнении поставленных задач; 

- не сдавшие отчет и дневник научно-педагогической практики 

 



 

МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ  

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ АВТОНОМНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ  

ВЫСШЕГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«Национальный исследовательский ядерный университет «МИФИ» 

Обнинский институт атомной энергетики – 

филиал федерального государственного автономного образовательного учреждения высшего  

профессионального образования «Национальный исследовательский ядерный университет «МИФИ» 

 

Отделение Биотехнологий 

 

 

Направление/ 

Специальность 
06.04.01 «Биология» 

Профиль/ 

Специализация 
«Радиобиология» 

Дисциплина Производственная практика по профилю профессиональной 

деятельности 
 

Дневник практики 

 

 

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
 Ф Е Д ЕР АЛ Ь Н О Е Г ОС У Д АР С Т В Е Н Н О Е А В ТО Н О М Н О Е  О Б Р АЗ ОВ А Т ЕЛ Ь Н О Е У Ч Р Е Ж Д Е Н И Е  В Ы С Ш Е Г О О БР АЗ О В А Н И Я   
« Н а ц и о н а л ь н ы й  и с с л е д о в а т е л ь с к и й  я д е р н ы й  у н и в е р с и т е т  « М И Ф И »  

Обнинский институт атомной энергетики –  

филиал федерального государственного автономного образовательного учреждения высшего 

образования  

«Национальный исследовательский ядерный университет «МИФИ» 

(ИАТЭ НИЯУ МИФИ) 

 

 

 

 

 

 

ДНЕВНИК 

 
педагогической практики 
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студента группы БИО-М 

 

(фамилия, инициалы) 

 

 

Обнинск 20   г.
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ОБЛАСТИ НАУКИ И ТЕХНИКИ,  

В КОТОРЫХ СПЕЦИАЛИЗИРУЕТСЯ ПРАКТИКАНТ 

(заполняется кафедрой для предприятий практики) 

 

Целью педагогической практики является подготовка студентов к профессиональной 
деятельности, расширение и систематизация знаний по дисциплинам специализации, развитие 
способности к самостоятельному планированию эксперимента и обработке его результатов, а 
также сбор и аналитическая обработка материала в соответствии с заданием на практику, 
используя современную вычислительную технику.  

 

Задачами педагогической практики студента-бакалавра являются: 

 совершенствование навыков проведения экспериментальных исследований по выбранной 

теме;  

 поиск и работа с литературой по теме исследования;  

 подготовка объектов и освоение методов исследования;  

 обработка и анализ данных, полученных в результате исследования; 

 сопоставление результатов собственных исследований с имеющими в литературе данными;  

 оформление отчета по практике;  

 изучение организации производства в масштабах структурного подразделения и предприятия. 

 

В результате прохождения педагогической практики студент должен приобрести следующие 

практические навыки, умения, универсальные и профессиональные компетенции:  

знать:  

– распорядительные документы, методические и нормативные материалы по теме исследования;  

– методы исследований, правила и условия выполнения работ, технических расчетов, оформления 

получаемых результатов;  

– принципы составления научно-технических проектов и отчетов. 

уметь: 
– применять методы сбора, хранения и обработки (редактирования) информации, в том числе с 

использованием компьютерных технологий и программного обеспечения, применяемого в сфере 

профессиональной деятельности; 

- излагать и критически анализировать получаемую информацию и представлять результаты 

полевых и лабораторных биологических исследований; 

 - применять на практике приемы составления научно-технических отчетов, обзоров, 

аналитических карт и пояснительных записок; 

- применять на производстве базовые общепрофессиональные знания теории и методов 

современной биологии; 

- пользоваться современными методами обработки, анализа и синтеза полевой и лабораторной 

биологической информации 

– применять основные математические методы моделирования биологических систем и 

компьютерные методы анализа их состояния.  

 - применять современные экспериментальные методы работы с биологическими объектами в 

полевых и лабораторных условиях, навыки работы с современной аппаратурой 

иметь навыки:  

- работы с современными средствами вычислительной техники и программным обеспечением; 

 - работы с лабораторным оборудованием; 

 - проведения полевых и лабораторных исследований, включая отбор образцов и пробоподготовку 

 - работы с научно-технической литературой и документацией по теме исследования 
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ПАМЯТКА 

студентам, проходящим педагогическую практику 

 
1. Производственная практика является неотъемлемой, завершающей частью учебного 

процесса и служит целям дальнейшего развития навыков научно-исследовательской работы, 

углубления и практического приложения теоретических знаний. Во время практики 

осуществляется знакомство студента с организацией научно-технической и производственной 

деятельности предприятий, лабораторий, отделов. 

2. Студенты проходят производственную практику на базовых предприятиях (в научно-

исследовательских организациях, на предприятиях, в лабораториях КБ и заводов), на кафедрах, УНЛ и 

других подразделениях ИАТЭ НИЯУ МИФИ. 

3. Сроки прохождения практики определяются рабочими учебными планами.   

4. Во время прохождения практики студент обязан: 

 полностью выполнять задания, предусмотренные программой практики; 

 подчиняться действующим на предприятии, в учреждении, организации правилам внутреннего 

трудового распорядка; 

 изучить и строго соблюдать правила охраны труда, техники безопасности и 

производственной санитарии; 

 нести ответственность за выполняемую работу и ее результаты; 

 по окончании практики представить руководителю практики письменный отчет о 

выполнении всех заданий и сдать зачет (защитить отчет) по практике. 

5.  Порядок ведения дневника: 

 дневник заполняется студентом лично и ведется регулярно в течение всей практики; 

 руководитель практики согласно регламенту, рекомендованному руководителем 

образовательной программы, просматривает дневник и записывает в нем свои замечания; 

 в разделе 1 студент указывает все требуемые общие сведения (отметка о дате выезда из 

ИАТЭ НИЯУ МИФИ делается в случае прохождения практики на предприятиях, в том 

числе и обнинских); 

 раздел 2 заполняется студентом совместно с руководителем практики; 

 в разделе 3 студент подводит итоги проделанной работы и дает свои предложения по 

содержанию практики; 

 в разделе 4 руководитель практики делает подробный анализ проделанной студентом 

работы и выносит по ней свое заключение с обязательным указанием оценки за 

практику; 

 в разделе 5 комиссия по приему зачета по практике дает оценку всей проделанной 

студентом работы с учетом результатов защиты. 

6. Подведение итогов практики. По окончании практики студент составляет письменный 

отчет и сдает его своему руководителю одновременно с дневником. В отчете обязательно должно быть 

отражено современное состояние научной проблемы, к которой относятся программа практики, 

методика исследований, описание экспериментально-расчетной части. Основу отчета составляют 

сведения о конкретно выполненной студентом производственной работе в период практики. Объем 

отчета должен составлять не менее 15 страниц. Формат А4, шрифт 14, через 1,5 интервала с 

полями. К отчету могут прилагаться графики, таблицы, схемы, заполненные формы (бланки) 

документов. 

Для оформления отчета студенту выделяется в конце практики 3-5 дней. 

По окончании практики студент защищает отчет о проделанной работе в комиссии. На базах 

практики комиссии назначаются руководителем предприятия, а в институте – руководителем 

образовательной программы. 
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1. Общие сведения 

1. Фамилия __________________________________________________________________ 

2. Имя, отчество ______________________________________________________________ 

3. Группа _ __________________________________________________________________ 

4. Направление подготовки / Специальность (код, наименование) 

___________________________________________________________________________ 

5. Предприятие _______________________________________________________________ 

6. Руководитель направления 

___Комарова Людмила Николаевна, д.б.н., профессор ОБТ   8 (48439) 3-11-79_________ 

(ф., и., о., телефон) 

7. Руководитель практики от ИАТЭ НИЯУ МИФИ 

____________________________________________________________________________ 

(ф., и., о., ученая степень, звание, должность) 

 

8. Руководитель практики от профильной организации 

 

_____________________________________________________________________________ 

(ф. и. о., должность) 

9. Сроки практики по учебному плану ____________________________________________ 

10. Дата выезда из ИАТЭ НИЯУ МИФИ _________________________________________ 

 

11. Дата прибытия на место прохождения практики_________________________________ 

 

12. Назначен на должность* и приступил к работе__________________________________ 

 

13. Переведен на должность _____________________________________________________ 

 

14. Дата выезда с места прохождения практики_______________________________________ 

 

15. Дата прибытия в ИАТЭ НИЯУ МИФИ_________________________________________ 
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2. Индивидуальное задание студента по педагогической практике 

 

Целью педагогической практики студента является (прописать цель), для чего 

необходимо решить следующие задачи: 

 Задача 1; 

 Задача 2; 

 Задача n…….  

Во время выполнения практики необходимо овладеть следующими компетенциями:  
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№ 

п/п 
Содержание работы Сроки выполнения 

Форма 

отчетности 

1    

2    

 

3 

   

 

4 

   

 

5 

   

 

6 

   

 

7 

   

 

8 

Оформление отчета по практике.   

Отчет 

 

 

 

 

 

 

    Руководитель практики от ИАТЭ НИЯУ МИФИ 

 

______________________ «_____»____________21 г. 

 

    Руководитель практики от предприятия 

 

______________________ «_____»____________21 г. 
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3. Заключение студента по итогам практики и его предложения 

по содержанию индивидуального задания 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Подпись студента 

  «_____»____________20 г. 



 

 21 

4. Производственная характеристика студента 

Указывается степень его теоретической и практической подготовки, качество выполненной им 

производственной работы, трудовая дисциплина и недостатки, если они имели место; в конце 

характеристики дается оценка за практику. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Руководитель практики от предприятия 

 

 

 «           »_______________ 20    г. 
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5. ЗАКЛЮЧЕНИЕ комиссии по результатам защиты по практике 

 

Цели и задачи практики выполнены в полном объеме. Во время прохождения практики 

студентом были успешно освоены следующие компетенции: 

 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 

 

Председатель комиссии 

 

 

Члены комиссии 

 

 

«_____»  ______________ 
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МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ  

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ АВТОНОМНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ  

ВЫСШЕГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«Национальный исследовательский ядерный университет «МИФИ» 

Обнинский институт атомной энергетики – 

филиал федерального государственного автономного образовательного учреждения высшего  

профессионального образования «Национальный исследовательский ядерный университет «МИФИ» 

 

Отделение Биотехнологий 

 

 

Направление/ 

Специальность 
06.04.01 «Биология» 

Профиль/ 

Специализация 
«Радиобиология» 

Дисциплина Педагогическая практика по профилю профессиональной 

деятельности 
 

Отчет по практике 

 

Составление отчета начинается с оформления титульного листа (см. образец в 
приложении 1). На второй странице отчета приводится оглавление, в котором 
указываются следующие разделы: 

1. Характеристика основных направлений деятельности предприятия. 

2. Функции структурного подразделения и распределение обязанностей работников. 

3. Описание производственных процессов, в которых студент принимал участие. 

Описание должно сопровождаться освещением методических вопросов, 
характеристиками оборудования, инструментов и приспособлений, а также сведениями 
экономического характера. Изложение должно носить критический характер, для чего 
при составлении отчета необходимо анализировать передовые технологии, 
высказывать свои выводы и предложения по совершенствованию производства и 
повышению производительности труда, сопоставлять фактическую работу с 
требованиями технических условий (нормативных документов) и правил техники 
безопасности. 

4. Индивидуальное задание: анализ задач, изложение хода и результатов 
выполнения индивидуального задания. 

5. Выводы практиканта. 

6. Список использованной литературы, методических указаний и нормативных 
документов. 

Правильность составления отчета заключается в аналитическом или 
исследовательском характере изложения материала (оценка действительности и 
предлагаемые конкретные меры по усовершенствованию процесса). 

 

В отчете обязательно должно быть отражено современное состояние научной проблемы, к 

которой относятся программа практики, методика исследований, описание экспериментальной 

установки. Основу отчета составляют сведения о конкретно выполненной студентом учебной 

работе в период практики. Объем отчета должен составлять не менее 10 страниц. Формат А4, 

шрифт 14, через 1,5 интервала с полями. К отчету могут прилагаться графики, таблицы, схемы, 

заполненные формы (бланки) документов 
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Показатели и критерии оценки: 

 

Показатели оценки Критерии оценки Баллы 

(max) 

1. Новизна - актуальность проблемы и темы; 

- новизна и самостоятельность в 

постановке проблемы, в 

формулировании нового аспекта 

выбранной для анализа проблемы; 

- наличие авторской позиции, 

самостоятельность суждений. 

2 

2. Степень 

раскрытия сущности 

проблемы 

 

- соответствие содержания теме и плану 

исследования; 

- полнота и глубина раскрытия основных 

понятий проблемы; 

- обоснованность способов и методов 

работы с материалом; 

- умение работать с литературой, 

систематизировать и структурировать 

материал; 

- умение обобщать, сопоставлять 

различные точки зрения по 

рассматриваемому вопросу, 

аргументировать основные положения и 

выводы. 

15 

3. Обоснованность выбора 

источников 

- круг, полнота использования 

литературных источников по проблеме; 

- привлечение новейших работ по 

проблеме (журнальные публикации, 

материалы сборников научных трудов и 

т.д.). 

3 

4. Соблюдение требований к 

оформлению 

правильное оформление ссылок на 

используемую литературу; 

- грамотность и культура изложения; 

- владение терминологией и понятийным 

аппаратом проблемы; 

- соблюдение требований к объему 

реферата; 

- культура оформления: выделение 

абзацев. 

5 

5. Грамотность - отсутствие орфографических и 

синтаксических ошибок, стилистических 

погрешностей; 

- отсутствие опечаток, сокращений слов, 

кроме общепринятых; 

- литературный стиль. 

5 

 

Шкала оценок: 

18 – 30 баллов – оценка «зачтено»; 

0 – 17 баллов – оценка «не зачтено». 
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МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ОБНИНСКИЙ ИНСТИТУТ АТОМНОЙ ЭНЕРГЕТИКИ – филиал  

федерального государственного автономного образовательного 

учреждения высшего образования 

«Национальный исследовательский ядерный университет «МИФИ» 

(ИАТЭ НИЯУ МИФИ) 

 

 

ОТДЕЛЕНИЕ БИОТЕХНОЛОГИЙ 

 

 

ОТЧЕТ 

о прохождении педагогической практики 

 

 

 

Место прохождения практики __________________________ 

 

Сроки прохождения практики с _______ по _______ 

 

 

Выполнил: 

 

Студент группы БИО-     ____________ ФИО 

 

Руководитель практики от  

ИАТЭ НИЯУ МИФИ 

(должность, уч. степень)       ____________ ФИО 

 

 

Руководитель практики от предприятия 

(должность, уч. степень)      ____________ ФИО 

 

 

 

Оценка ______________ «____» ______________ 20    г. 
подпись руководителя 

 

 

 

 

 

 



 

 26 

Обнинск 20   г 
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ЗАДАНИЕ НА ПРОИЗВОДСТВЕННУЮ ПРАКТИКУ 

Целью педагогической практики студента (прописать цель),, для чего необходимо 

решить следующие задачи: 

 Задача 1; 

 Задача 2; 

 Задача n…….  

Во время выполнения практики необходимо овладеть следующими компетенциями:  
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ОПИСАНИЕ МЕСТА ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ 
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ХОД УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 
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ВЫВОД ПО ПРАКТИКЕ 
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ОТЗЫВ РУКОВОДИТЕЛЯ 

 

 

 

 

 



 

 33 

СПИСОК ЛИТЕРАТУРЫ 

 

 

 


